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ARSMELDING FRA MENIGHETSRADET

HINNA MENIGHET - ET STED A VOKSE

Store konfirmantkull. Ungdom som ynskjer a laera om tru.

Mgdre og fedre som kjem pa Babysang med dei sma borna sine.
Tweensklubb etter skuletid. Samlingar for heile familiane i samband med
kyrkemiddagane.

Barnedap, spndagskule, gudstenester, gravferder.

Onsdagskveldar og klubbar fredag kveld. Speidar. Trusoppleaeringstiltak.
Paske og julegudstenester for barnehagar og skular.

Mange kjem til kyrkja var og me er takksame for det.

| 2023 vart sokneprest og kateket pensjonistar. Me fekk ny sokneprest i
midten av mai, og kateket var pa plass 1.8.

Kateketen var ein av vare menighetspedagogar, og den andre
menighetspedagogen slutta hja oss.

Nye menighetspedagogar var pa plass 7.11.23 og januar 2024.

Nokre av dei faste tiltaka matte setjast pa vent i haust sidan me ikkje
hadde nok personell.

Hinna menighet har mange gode hjelparar. Takk til alle.

Ynskjet for ar 2024 er at enda fleire, sma og store finn vegen til kyrkja. At
Hinna menighet vert ein god plass a veksa i trua.

Vaer med og be om det!

Takk

Guri Haarr Moe, menighetsradsleiar.

Menighetsradet til oktober 2023

Leder Bjeorg Tysdal Moe
Nestleder Ole Harald Bergsholm
Medlem Ingunn Bryn

Medlem Nils Jarle Steinsbg
Medlem Preben Hempel Lindge
Medlem Stian Pedersen
Medlem Hans Wilhelm Veday
Medlem Gerd Hodne

Medlem Arne Berge, Sokneprest



Varamedlem @ystein Dahl Andersen

Varamedlem Haldis Aanestad Tungland
Varamedlem Randi Hamre Lotsberg
Varamedlem Jorunn Petra Aasland

Menighetsradet fra oktober 2023

Leder Guri Haarr Moe
Nestleder Arne Guttorm Vigeland
Medlem Ingunn Bryn

Medlem Dorith Aase Eriksen
Medlem Ragnhild Viste
Medlem Stian Pedersen
Medlem Liv Olaug Haaland
Medlem Torbjgrn Waaland
Medlem Anne Margrethe Ree Sunde, Sokneprest
Varamedlem Marit Synngve Gilje
Varamedlem Jorunn Petra Aasland
Varamedlem Steve Bruns
Varamedlem Egil Torgersen

Menighetsradet hadde 8 mater i 2023. Arbeidsutvalget som besto av leder, nestleder, soknepresten og
daglig leder hadde flere mater.

| Hinna Menighetsrad er kjgnnsfordelingen fglgende: 5 kviner og 3 menn av totalt 8 valgte medlemmer.
Hinna menighet har ikke iverksatt serskilte likestillingstiltak i 2023.

Menighetsradet har blant annet arbeidet med fglgende saker i 2023:
- Tildeling av kirkeoffer

- Orienteringssaker

- Budsjett og regnskap

- Handlings og @konomiplan

- Rekrutering av frivillige

- Ansettelse av ny sokneprest

- Ansettelse av 2 menighetspedagoger

- Ansettelse i kateketstilling

- Tweensklubb

Ansatte

Stilling Ansatte Arbeidsgiver
Sokneprest Arne Berge til 1. april Bispedgmmerad
Sokneprest Anne Margrethe Ree Sunde fra 15.5 Bispedgmmerad
Kapellan 50% Torbjgrn Nedrebg Bispedgmmerad
Familie/lungdomsprest 50% Torbjgrn Nedrebg Menighetsrad
Daglig leder Torbjgrn Opsahl Fellesrad
Diakon Aud Synngve Lgvaas Fellesrad
Kateket Kirsti Melangen Til 1.8 Fellesrad
Menighetspedagog Geir Eikrem til 1.8 Fellesrad

I kateteket stilling Geir Eikrem fra 1.8 Fellesrad
Menighetspedagog Mona Lode fra 7.11 Fellesrad
Menighetspedagog Margunn @stebg til 1. august Menighetsrad
Kantor Anne Jordheim Fellesrad



Informasjonsmedarb. 20 % Sglve Tafjord Fellesrad
Vaktmester 50 % Torbjgrn Johannessen Fellesrad
Kirketjener 15 % Mengistu S. Endeshaw Fellesrad

Efektiv renhold er innleid fra fellesradet for renhold i Hinna kirke.

Staben i Hinna menighet bestar av sveert engasjerte og dyktige medarbeidere. Staben hadde faste
stabsmagter hver tirsdag hvor bl.a. informasjonsarbeid var et gjennomgaende tema, arrangement og
gudstjenester ble evaluert og planer for menighetsarbeidet utarbeidet. Stabsmgatene startet alltid med

andakt, hvor ansvaret for dette har rullert. Hver morgen, unntatt tirsdager, har det veert faste
andaktsstunder kl. 09.00. Alle er hjertelig velkomne til & bli med pa disse stundene!

GUDSTJENESTER OG KIRKELIGE HANDLINGER
Gudstjenester
Vi har jobbet oss inn igjen i gudstjenestelivet etter pandemien, men 2023 har veert uten restriksjoner.

Statistikken under viser en nedgang i deltakelse pa ca. 14 % i forhold til 2022, og 30 % i forhold til 2019,
som var siste normale ar fgr pandemien.

Vi har gjennom aret feiret 54 gudstjenester pa sgn- og helligdager, og vi har hatt 37 gudstjenester pa
hverdager. Dette dreier seg om barnehage- og skolegudstjenester, eldregudstjenester, institusjons-
gudstjenester, minnegudstjeneste pa allehelgensdag mm.

Statistikk for hovedgudstjenestene, det vil si gudstjenester pa helligdager, sendag formiddag,
konfirmasjon og julaften:

2017 | 2018 | 2019 | 2020|2021 | 2022 | 2023
Antall hovedgudstjenester | 54 53 52 50* | 80** | 54 54
Totalt antall deltakere i 11072 | 10272 | 10051 | 5512 | 5862 | 8207 | 7010
hovedgudstjenester
Gjennomsnittlig deltakelse | 205 194 193 110 152 | 129
i hovedgudstj
Antall hovedgudstjenester | 34 35 31 24 46 37 27
med dap
Antall hovedgudstjenester | 34 38 37 22 39 36 41
med nattverd
Totalt antall 3357 | 3773 | 3596 | 1637|1531 3341
nattverddeltakere i
hovedgudstj
Gjennomsnittlig 99 99 97 74 81
nattverddeltakelse i
hovedgudstj

* 50 gudstjenester fordelt pa 39 dager. Vi hadde ikke apne gudstjenester i perioden 12.03-24.05.
** Her var det flere sgndager med to gudstjenester pga restriksjoner pa deltakerantall

Statistikk for julaften:



2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
Antall deltakere i 1295 | 1518 | 1405 | 1468 | 187* | 150* | 908 | 1085
gudstjenestene pa julaften
* Tre gudstjenester med inntil 50 deltakere pa hver, i tillegg til medarbeidere.

Gudstjenesteutvalget ble lagt ned far ny sokneprest startet. Kveldsmessene er ogsa lagt ned, da
menighetens presteressurs ble omprioritert til tweensklubb.

Kirkelige handlinger
Oppslutningen om dap er sveert viktig med tanke pa kirkens framtid. Seerlig er det viktig at kirkens egne
medlemmer dgper sine barn. Kirken har sentralt kampanjer om dap, ogsa drop-in dap. Vi har forelgpig

ikke forsgkt drop-in dap i Hinna.

Den neste tabellen viser utviklingen i dapstall, medlemstall og befolkningen i soknet.

2017 | 2018 | 2019 |2020 |2021 |2022 |2023
Antall dap i Hinna kirke 78 78 72 60 76 69 64
(eKirkebok)
Antall medlemmer 9.317 |9.308 |9.184 |8.827 |8.743 |8.716
Antall innbyggere, 13.443 | 13.549 | 13.648 | 13.706 | 13.824 | 13.937
Stavangerstatistikken

Hovedtrenden vi ser i tallene er at antallet medlemmer gar ned til tross for at innbyggertallet gar noe opp.
Ifelge disse tallene er nd ca 63 % av innbyggerne i soknet medlemmer i Dnk, og dermed i Hinna
menighet.

De siste arene viser en svak nedgang i antall dap og over tid dermed ogsa i antall medlemmer i barne- og
ungdomsalderen.

Medlemstallet i soknet endrer seg kontinuerlig ut fra flere variabler; flytting inn og ut av soknet, dap,
dadsfall, innmelding og utmelding. Medlemstallet i Hinna sokn har veert relativt stabilt de siste arene,
med en svakt synkende medlemsprosent.

Innmeldte og utmeldte i Hinna sokn:

2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
Innmeldte | 3 4 10 13 6 9 6 4 7 9
Utmeldte | 29 47 120 | 33 26 58 44 o1 48 57

Vedrgrende sammenligningsgrunnlaget for de senere ar: Det er en del oppmerksomhet omkring
medlemskap i Den norske kirke de arene det er kirkevalg, som i 2015 og 2019, og dette farer
erfaringsmessig til hgyere utmeldingstall. | 2016 var det ekstra mange utmeldinger den fgrste maneden
etter at det ble apnet for elektronisk inn- og utmelding.

Annen statistikk for kirkelige handlinger:

2015 | 2016 | 2017 | 2018 2019 2020 2021 2022 | 2023
Konfirmerte i Hinna kirke 81 86| 102 98 98 97 107 105 122




Vigsler i Hinna kirke 8 10 6 5 8 8 4 7 5
Gravferder 79 81 77 | 85/40* | 92/45* | 78/32* | 69/32* | 87/55 64
* gravferder forrettet for soknets befolkning / av disse forrettet i Hinna kirke

FRIVILLIGE MEDARBEIDERE

Vi har mange engasjerte medarbeidere som gjar en veldig god og viktig innsats for at menigheten skal ha
et aktivt arbeid. Utfordringer etter pandemien er at det er vanskeligere a rekruttere nye frivillige
medarbeidere. Vi har 191 frivillige medarbeidere registrert og de er utrolig viktige for at vi skal fa
gjennomfart alle aktivitetene som vi har. Alle har vart like viktige i menighetens arbeid med a realisere
visjonen var: Hinna menighet — et sted a vokse.

TROSOPPLARINGSARBEID

VEKSTDAGENE I HINNA

Hinna menighet har valgt «Hinna menighet — et sted & vokse» som visjon. TRU (Trosopplaringsutvalget)
har derfor valgt a kalle tiltakene knyttet til ulike aldersfaser for «Vekst-dager». Vi bruker forkortelsen V
for Vekstdager, og setter tall bak for a tydeliggjere hvilken aldersgruppe vi har fokus pa. |1 2013 ble
arbeidet med & utarbeide en lokal plan for trosopplaringen i Hinna menighet avsluttet og godkjent av
biskop. Planen ble revidert i 2019. Samtidig er det viktig a vite at planen er «levende», dvs.at det
underveis i arshjulet kan skje endringer en ser ngdvendig.

Det er fortsatt god oppslutning rundt babysang og konfirmasjon, men menigheten har fortsatt na strekke
seg etter for a finne ut hvordan vi kan legge til rette for at flest mulig av medlemmene tar del i
opplaringstilbudet etter dapen.

Det meste av hgsten 2023 manglet menigheten manglet to menighetspedagoger. Vi manglet derfor
ressurser til & gjennomfare flere Vekstdager pa vanlig mate. Babysang matte ta en pause. V1 og V5 matte
avlyses. V3 og V6 ble avlyst varen 2023 bl.a. manglende ressurser blant stab og frivillige. V2 og V9 ble
gjennomfart i en forenklet utgave.

Tweensklubben for 5.-7.klasse ble etablert varen 2023. Dette er et kontinuerlig tilbud inspirert av en stor
Tweensklubb i Kopervik menighet med et mal om a inkludere Vekstdagene V10, V12 og V13 i noen av
samlingene. Oppstart har krevd mye ressurser, og malsetningen om & inkludere hele kullet varen 2023 ble
ikke nadd. Det planlegges a gjere et nytt forsgk pa dette i 2024. Medlemmer i Tweensklubben har fatt
oppleve innholdet i Vekstdagene. Dette var i 2023 13 stk fra VV10-kullet, 6stk fra V12-kullet og 2stk fra
V13-kullet.

Oversikt over oppslutning
Visning er i prosent av medlemskullet. «0» betyr avlyst pga for fa pameldte. «—» betyr avlyst far noe ble
sendt ut.

Alder | Tiltak Deltagere prosent
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

V0: Babyfasen: Fadder og
foreldresamling og - erkleeringer

V0: Babyfasen: Gudstjeneste
med dap

97| 95| 73| 100| 100| 98| 100f 99| 100

93| 95| 97| 100| 100| 100| 100| 99| 100




0-1| VO Babyfasen: Babysang 34| 26| 26| 47| 35| 50| 48| 46| 35
1|V1 Annerledes Sangsamling 20| 19| 12 6 0| 24| 17 - -
2| V2 Julevandring 26| 11| 11 0| 22| 17 -1 49 11
3| V3 Paskevandring 29| 26 8 8 6| 38| 27| 19 -
4| V4 Min kirkebok 40| 30| 35| 18| 20| 27| 13| 28| 24
5 | V5 Koffor da? 12| 13| 16| 15| 11 9 7 6 -
6| V6 Skattejakten 17) 16 9| 16| 10| 11| 14 5 -
7|V7: Veer beredt 7| 10| 19 6 15| 13 9 6 8
8 |V8: Tarnagenter 16 5 14 12 9 - 13 16 12
9| V9: Kunst i Kirken 15, 15| 21| 15| 13 7| 14| 28| 19

10| V10: Vi Deler 9 6| 12 4 4 8| 10 -1 (14)

11|V11l:Lys Vaken 33| 13| 15| 14 4| 23| 12| 11 8

12 |V12: Kode B 8| 12| 12| 14 4 - 5 -1 (5)

13|V13 - You rock! 6 7| 18 5 6 7 3 -1 (2

14 | V14: Konfirmant? 40| 30| 16| 48| 40| 44 - -1 39

15| V15 - Konfirmasjon 86| 76| 84| 82| 78| 84| 82| 87| 88

16 | V16: Konf Reunion - Valg - - - - - - - - -

17 V17: l_<onf Reunion - Snart i i ) ) i i ) ) i

myndig

18|V18: Konf Reunion - Ut i verden 0| 16| 24 5/ 13| 18

Kort kommentar til de ulike Vekstdagene som ikke ble avlyst

V0 Babyfasen
V0 Foreldre og faddersamling (FF-samling)
I 2023 hadde vi 7 Foreldre- og Faddersamlinger. Vi har etter pandemien fortsatt med samlingene
kun i kirkerommet. Resten av mgtene med foreldre far dap foregikk som enkeltsamtaler.

V0 Babysang
Det er gledelig a se at prosentandelen holder seg sa noenlunde stabil. Hasten 2023 var det ikke
babysang pga. vakanse i menighetspedagogstillinger.

V2 Julevandring

Dette var en forenklet utgave pa sgndag ettermiddag kI.1700 pga. personal-situasjon. God tilbakemelding
fra foreldre om at dette var kjekt og stemningsfullt.

V4 Min kirkebok
Fungerer bra! Samling torsdag, utdeling pa gudstjeneste sgndag, og invitasjon til aktiviteter tirsdag.

V7 Var beredt

Vi prgvde i ar et opplegg med kortere tidsramme. Dette fungerte bra, gikk ikke ut over kvaliteten og
innholdet. Fredagstaco-ramme med foreldrekafe fungerte bra og kan gjentas. Tidspunkt pa aret er
vanskelig (farste helg i juni), mye som skjer.

V8 Tarnagenter

Denne gangen et vanlig opplegg etter to ar med kun digitalt tilbud. Opplegget fungerer bra. Bruk av unge
medarbeidere (6.klassinger) fungerer bra. Vi ma jobbe med bedre oppslutning, men uvisst hvordan vi kan
lzse dette.



V9 Kunst i kirken
Pga. manglende ressurser i stab, ble opplegget forenklet til opplegg kun en sgndag med deltakelse pa
gudstjeneste og samling etterpa hvor en lagde et lite glassmaleri og legokunst.

V11 Lys vaken
Litt feerre en forventet, men fungerte for gvrig bra. En veldig god gjeng ungdomsledere bidro.

V14 Konfirmant?

Vi opplever at dette fortsatt er en god mal for 3 mgte mulige kommende konfirmanter.

V15 Konfirmasjon

Vi hadde sveert god oppslutning 2022-2023 kullet. 8 av konfirmantene er bosatt i andre menigheter.
Kullet 2023-2024 har hatt en litt lavere prosentvis oppslutning. Pga. manglende kapasitet i stab og ny
kateket, ble det bo-hjemme-leir for dette kullet i oktober istedenfor a reise vekk. Det planlegges a ga
tilbake til weekend pa Horve fra hgsten 2024.

V18 Konf. Reunion
Opplegget fungerer bra, og vi far gode tilbakemelding.

@dkonomi

Hinna menighet fikk i 2023 tildelt kr 919.000,- som skal rapporteres ut fra kriteriene gitt gjennom
trosopplaringsreformen til bispedemme og riksrevisjon.

Samarbeid med barnehage og skoler

Barnehager

Forholdet til barnehagene i bydelen er godt. Far paske og jul hadde vi barnehagegudstjeneste for 3 av
barnehagene. Pga. omfattende veiarbeid i Jattdvagen og lang distanse & ga til kirka med mange barn,
besgker vi Jatta barnehage i tillegg til jul.

Skolene:

Barneskolene

Vi opplever & ha et godt samarbeid med barneskolene i bydelen.

| 2023 gjennomfarte vi ikke kurset «\VVandring gjennom Bibelen» med 5.trinn pga. ikke ressurser i stab.
En av barneskolene deltok pa gudstjeneste far paske, og 2 deltok pa farjulsgudstjenester.

Ungdomsskolene
Far jul deltok Hinna skole pa farjulsgudstjenester. Kristianslyst besgker dette aret Hillevag menighet etter
vanlig veksling mellom kirkene.

Videregaende skoler
Vi har i ar ikke hatt noen besgk eller samarbeid med Hetland eller Jatta videregaende skole.

BARNE- OG FAMILIEARBEID

Inspirasjonssamling for ledere i barne- og ungdomsarbeidet

| 2023 har vi pa grunn av manglende ressurser i stab ikke gjennomfart samlingene for BU-lederne vare.
Normalt skal vi ha to slike samlinger i aret, én om varen og én om hgsten. Disse halvarlige samlingene
erstatter det tidligere Barne- og ungdomsutvalget.
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FAMILIEAKTIVITETSDAG

| september inviterte vi familier til “Familieaktivitetsdag” pa Brekko, ved kapellet. Dette var et
gratistilbud for alle som gnsket. 6 familier deltok, med til sammen 10 barn. Det var ulike aktiviteter for
barn og voksne ute samt en andaktsstund i kapellet. Torbjern Nedrebg fra stab ledet dag.

Familieaktivitetsdagen var istedenfor Familieweekend. Dette pga. mangel pa ansatte i staben og vanskelig
a fa med seg frivillige ledere.

Familieaktivitetsdagen opplevdes som et positivt og godt alternativ til Familieweekend. Bade fordi dette
muligens var enklere for familier a bli med pa, siden det ikke varte hele helga og at det var gratis.
Familieweekend er forholdsvis dyrt (na&ermere 5000 kr for en familie) og er nok utfordrende for en del
familier & ta seg rad til.

Sgndagsskolen
Hinna kirkes sgndagsskole 2023

Spndagsskolen hadde 8 ordinaere samlinger varen 23 og 7 for hgsten. | tillegg var det 4 gudstjenester der
sgndagsskolelederne var aktivt med.

Margunn @stebg sluttet som hovedleder fra august 23, og Kirsti Melangen overtok.

Ledersituasjonen er vanskelig. Svaert mange er utfordret til & vaere med som leder, men har takket nei.
Vi har derfor kun 2 grupper: En for aldersgruppen 0-5, og en gruppe for de som er i skolealder.

Vi har samlinger ca annen hver sgndag.

FAMILIESAMLING

| forkant av aktivitetene i Hinna kirke pa tirsdager; 123-Syng, MiniKrik og JuniorkKRIK, har vi en felles
andaktsstund for barna (og de voksne) i kirkerommet. Denne bestar vanligvis av: lystenning,
bibelfortelling, bgnn og sang. Familiesamlingen starter kl.17 og de andre aktivitetene fortsetter kl. 17:15.
Ansatte og frivillige medarbeidere veksler pa & ha ansvar for familiesamlingene.

Det har veert stor variasjon i antall fremmgtte pa familiesamlingene. De tirsdagen det har vart middag har
det veert mange fremmgtte og de uten middag fa, ofte bare 2-4 personer. Det har serlig i lgpet av hgsten
2023 veert en god gkning i antallet barn og voksen som deltar pa familiesamlingen, de dagene det er
middag. Familiesamlinger i etterkant av middagen har i hgst anslagsvis samlet 30-50 personer.

123 SYNG!

| 2023 var det hele 32 samlinger pa 123 SYNG! Totalt har 30 barn veert innom og gjennomsnitt pr. gang
er 5-6 barn. Alle tallene er opp fra 2022! (Foreldre/foresatte kommer i tillegg). Tilbudet er for barn fra 1-3
ar sammen med en eller to voksne pa tirsdager kl. 17.15-18.00. Vi merker at det kommer farre barn pa
123 SYNG de tirsdagene det ikke er tirsdagsmiddag. Margunn @stebg har hatt ansvaret for 123 SYNG; i
varsemesteret som ansatt og hgsten 2023 som frivillig. Opplegget for samlingene bygger videre pa
babysangkonseptet og vi har sang, lek, benn, dans og velsignelse pa samlingene vare.
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MINI-KRIK
MiniKRIK er aktiviteter og lek for barn i alderen 3-6 ar.

Det er felles oppmete med Familiesamling i kirkerommet kl.17. Fra kl. 17:15-18 er en i Filmsalen i
kjelleren og har lek og aktiviteter der.

| lgpet av varen 2023 gikk vi fra & ha MiniKrik hver tirsdag til kun & ha de dagene det er tirsdagsmiddag i

kirka. Dette pga. lavt oppmgte da det ikke var tirsdagsmiddag. Seerlig i lgpet av hgsten 2023 har det veert
en jevn og god gkning i antallet deltakere pa MiniKRIK.

| 2023 har det veert 15 samlinger. 11 barn har veert der 3 ganger, eller mer. Det har veert totalt 32 barn
innom i lgpet av aret.

Kapellanen har ledet MiniKRIK, i tillegg har det av og til veert med en frivillig leder. Det hadde veert
gnskelig om det var flere frivillige ledere med.

Junior-KRIK

JuniorKRIK er for barn i barneskolealder.

Det er felles oppmgte med Familiesamling i kirkerommet kl.17. Fra kl. 17:15-18 ereni
undervisningsrommet i kjelleren og har konkurranser og aktiviteter der.

Det har i lgpet av 2023 vert varierende oppmgte pa JuniorKRIK. De tirsdagene de ikke har veert middag
har fa barn deltatt. Hagsten 2023 gikk en derfor over til 4 ha JuniorKRIK bare de dagene det var
tirsdagsmiddag i kirka.

Det har i 2023 veert 19 samlinger. 11 har veert der 3 ganger eller mer og det har veert totalt 24 barn innom
i lgpet av aret. Det har veert en til to frivillige ledere for JuniorKRIK.

Barnekor -

| 2023 har det ikke veert fast kortilbud for barn i Hinna. Ved oppstart av Tweensklubb var et av tiloudene
«Sang og musikkgruppe» men det var liten interesse for dette. Noen barn har deltatt som forsangere pa
enkelte gudstjenester, og en gruppe deltok i Julekor og hadde et par gvelser for de sang pa gudstjeneste
julaften.
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FK45

FK 45 star for «Fredagsklubb for 4.0g 5.klasse», og ble startet opp hgsten 2016. @nsket var a lage et
lavterskeltilbud hvor ungene vare kunne mgtes og hygge seg sammen, og samtidig fa et forhold til kirken.
Foreldre har sett behovet for @ komme ungdomstiden i forkjgpet og skape et slikt «trygt fritidstiloud», -
uten forpliktelser — og uten krav til prestasjon. Klubbkvelder er hver 14. dag i oddetallsuker KklI. 17.30-
19.00.

I 2023 har det kun totalt veert 10 samlinger. Dette henger sammen med bade utskiftninger og vakanse i
stab og lederteam. Gjennomsnittlig deltakelse pa klubbkveldene har veert 22 barn, noe som er en gkning
fra 2022 da tallet var 19. Det var vert total 73 barn pa FK45 dette aret. Mange kommer jevnlig, mens
andre er innom en gang eller to. Samlingene bestar av frilek, ulike organiserte aktiviteter, andakt og
kiosk. Frivillige ledere i 2023 har veert Torhild Gran Terjesen (hovedleder var), Ingvild Galland Alander
(hovedleder hgst), Anne Jorunn Brokka, Vibeke Vestly og Atle Moe. Henrik Mariero Landsnes har hatt
ansvar for kiosken i hgst. Margunn @stebg (varsemesteret), Torbjern Nedrebg og Mona Lode
(hastsemesteret) har veert litt med fra staben.

Klubb 67

Klubb 67 er en klubb for 6. og 7. klassinger som kommer sammen pa fredager i oddetallsuker fra kl1.19.30
- 21.30. 1 2023 ble det totalt gjennomfart 14 klubbkvelder. Klubben har slitt noe dette aret og
gjennomsnittlig deltakelse har gatt ned fra 12 til 5-6 pr klubbkveld. Dette henger nok bade sammen med
utskiftning og vakanse i stab og nye kull i klubben som vi ikke helt har fatt tak i. Til sammen i 2023 har
det veert rundt 20 barn innom klubben, en eller flere ganger. 1 2022 ble Klubb 67 avlyst noen fredager
fordi det var for fa ledere. 1 2023 har det vert et godt lederteam bestaende av hovedleder Sarah
Nordstrand Lyngstad, Katrine Pedersen, Maria Baugstg, Jonas Gjgvag og Magnus Pedersen.
Menighetspedagog Margunn @stebg var med fra stab i varhalvaret. Klubben har bl.a. veert pa skeyting og
i Kongeparken og hatt ulike spill og aktiviteter i kjelleren i kirka.

Hinna KFUK-KFUM speidere

Hinna KFUK-KFUM speidere har i 2023 bestatt av 12 speidere i 8 klasse, 3 speidere fra 3 kl. og 5 ledere.
Vi mgtes annenhver torsdag. Vi har hatt 22 samlinger med ulike aktiviteter som bal, orientering, klatring,
kano, battur med mer. De fleste samlingene er utendgrs, men vi trives ogsa godt i kjelleren i kirka.

Juleverksted

Lardag 9. desember arrangerte Hinna menighet juleverksted for barn og familier. Det var 35 betalende
barn som var med pa juleverkstedet. Minst 70 var innom totalt, inkludert voksne, ungdomsledere og fem
konfirmanter i aktiv tjeneste.

Juleverkstedet startet med en andaktsstund i kirkerommet, for barna (og de voksne) gikk til bordene med
de ulike aktivitetene.

Det var god stemning bland deltakerne pa juleverkstedet, det ble spist grat og mange kjekke julegaver ble
produsert.

Juleverkstedet ble ledet av Torbjern N og Mona fra stab. | ar var det krevende & fa gjennomfart

juleverkstedet pa grunn av fa frivillige medarbeidere. De som var med gjorde derimot en stor og god
innsats. Flere frivillige er ngdvendig for & kunne gjennomfare juleverkstedet pa en god mate i 2024.
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UNGDOMSARBEID

Kafe KU

Kafé KU er menighetens ungdomskafé for ungdom fra 8. klasse til ca. 18 ar. | 2023 hadde vi 18
kafékvelder pa fredager i partallsuker kl.19:30-22:30. Det har vert ca. 70 enkeltpersoner innom.
Gjennomsnittlig antall pa kveldene var 17. Det har veert en stabil kjerne der nesten hver gang og flere i
den yngre aldersgruppen av 8-9 klassinger har begynt & ga pa kaféen. Det har veert en stor overvekt av
gutter, kanskje flere kvinneledere hadde hjulpet?

| lgpet av aret har det veert falgende spesielle aktiviteter: Karaoke, bingo, RC-bil-race, Nintendo-
SWITCH, kahoot, balpanne kos, Frisbee-golf, uteleker og andre aktiviteter. Det er i lgpet av kvelden en
andakt som tar utgangspunkt i en bibeltekst eller tema som vi tenker er relevant for ungdom.

Geir Eikrem og Torbjern Nedrebg var hovedledere i var, i hgst var Torbjgrn N. hovedleder. Kristian
Boganes og Sigbjgrn R. Jarvik veert med som voksenvakter. Fa hgsten av var ogsa Sara Lyngstad og Otto
Nja, som ble myndige i lgpet av aret, med som voksenvakter.

Det er, som tidligere ar, gnskelig med flere voksenvakter for & kunne ta imot ungdommene pa en bedre
mate og far a gjere driften mindre sarbar. Kaféen trenger fortsatt flere kvinner som ledere.

LEDERTRENING
Lederkurset SALT

Lederkurset for 6.-8.klassinger ble giennomfgrt med 4 deltakere. Margunn @stebg var leder.

Ungdomsledersamling — FIBER

| 2023 var det sju samlinger, inkl. julebordet, hvor alle ungdomsledere som har deltatt pa ulikt arbeid i
menigheten er blitt invitert. I tillegg hadde vi i august en «KICK-OFF»-weekend pa Nordlys leirsted ved
Alsvik. Vi har hatt en god kjerne eldre ungdommer som har vart med lenge, og noen nye yngre. Det er
behov for & jobbe med rekrutering av nye ungdomsledere.

STATISTIKK FOR BARNE- OG UNGDOMSARBEIDET

20 [201[201 201 20152016 2017 2018 2019 2020[202 | 2022 (2023

112 B @ 1
Sgndagsskole 27130(60 (65|79 (123109 | 89 | 78 47 30 66
1-2-3 Syng - 128(30|26 |42 |56 |43 |48 |80 |19 80 30
Mini KRIK -|-1-1-158]163 (77|71 |56 (24|22 41 32
JuniorKRIK 13 140 |21 (13| 41 24
Minigospel 25(24(35(41 (45|45 |33 (11| - -
Barnegospel 25(23|18 (16|20 |21 |23 |23 |28 |16 |15 5 -
Klubb 67 8137]101|100|161|146 1201|114 | 81 | 50 | 95 72 24
FK45 -1 - ] - - |71 (152 |195| 52 |41 | 36 78 90
Juleverksted****** 25 35
TenSing*** 6|16 6 | 3 | - 4 4 4 4 - - _ .
Ungdomskor - -1 -1 77 - - - - |- - -
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Ungdomsledere 71202413 7 (13|38 (36 (32 |10(14| 21 16
(LIV/IMILK/FIBER)

*kkk

KFUK/M-speidere |7 [15(15(18 (37 |17 | 17 |14 | 14 | 15 | 12 10 15

Kafé KU***** -]1-118]40(86 |95 |66 | 30 | 50 | 35|22 54 65

Oppreist tro -1-1-1-131]3 - - - - - -

Totalt i BU arbeidet |10|183|302|322|545|654 | 763 | 635 | 515 |206 [255( 432 397
8

Tabellen viser oversikt over antall enkelt-deltakere som har veert innom pa aktiviteten.

*** £ 0.m. 2012 inkluderer Tensing ogsa bandarbeid for ungdom fra 8 .klasse

**** Tall justert fra 2010 for a fa like premiss for telling. Premiss er pameldte pa kurs(ene), og begge kurs pa
begge skolear tellers. Fra 2012 har det bare vaert pameldte pa MILK (ikke LIV). Fra hgsten 2016 har det bare veert
FIBER (samling for alle ungdomsledere fra 6.klasse og oppover)

**xx% Viser enkeltungdommer som har veert innom. Gjennomsnittlig besgk er lavere. Besgkende under V14 og
V15 er inkludert t.o.m. 2019.

*xx*x*Mangler statistikk fra tidligere ar.

VOKSENARBEID

Diakoniutvalget
Diakoniutvalget hadde ikke mgter i 2023.
Noen omrader diakoniutvalget har bidratt inn i:
- Stattet Hinnasenteret med kr 15.000,-
- Bidratt i kveldsgudstjeneste pa Allehelgensdag.
- Kate Meyer har vaert kontaktperson for Kirkens sos

Medlemmer er: Kate Meyer (leder) og Stian Pedersen (representant for menighetsradet) foruten diakon
Aud Synngve Lgvaas

I november ble utvalget lagt ned og det ble opprettet et Ressursteam for diakoni, med to representanter fra
menighetsradet: Ragnhild Viste og Marit Synngve Gilje.
Ressursteamet vil bidra inn i refleksjon omkring diakoni og veien videre.

Diakoniarbeidet for gvrig

Bgnnetjenesten
Medarbeidere ber jevnlig for menighetsarbeidet og for meldte forbgnns gnsker.

Besgk pa Frue Gamlehjem
Denne tjenesten er avsluttet i samarbeid med Frue Gamlehjem.

Institusjonsandakter
Vi har andakt hver torsdag pa Frue Gamlehjem, Vagedalen sykehjem og Boganes sykehjem.
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Det er frivillige medarbeidere og ansatte medarbeidere som betjener institusjonene med andakt, sang og
musikk sammen med diakon, sokneprest og kantor. Sokneprest Ole Johnny Mgyholm i Gausel deltar ogsa
I dette arbeidet. Det har veert to medarbeidersamlinger for teamet.

| lgpet hadde prest og diakon mgte med institusjonen. Der la de frem gnske om vi kunne besgke beboere
som ikke kunne komme til andakten. Dette blir et praveprosjekt som vi sa ja til. Vi ma da redusere
andakts besgkene til annenhver uke. Den uken det ikke er andakter skal prest eller diakon gar pa besgk til
beboere. Vi starter opp med dette i januar 2024

Gudstjenester for eldre i bydelen
Etter mgte med institusjonene har vi i samarbeid avsluttet Eldregudstjenesten. Da det var darlig
oppslutning.

Gledessprederen

Gledessprederen er et samarbeid mellom Hinna og Gausel menigheter med medarbeider. Dette er et tilbud
for voksne med ulike funksjonshemminger. Gledessprederen har samling i Gausel Kirke en lgrdag i
maneden. Diakonene samler medarbeiderne to ganger i aret i Hinna kirke.

Sorgarbeid
Hinna menighet er med i samarbeid med andre menigheter i Stavanger og Randaberg om sorgarbeid og
har deltatt i fglgende arrangement:
- Temakveld om sorg i Tjensvoll kirke
- En sorggruppe for barn startet i hgst i samarbeid med Ase Tomine Berge og Gunn Helen Voll som
er helsesykepleiere ved Hundvag/Sentrum skolehelsetjeneste og Aud Synngve Lgvaas
- Det er samtalegrupper for voksne etterlatte som diakonigruppen i Stavanger og Randaberg
samarbeider om.
- Sorggrupper for ungdom er kommet i gang. Forelgpig er det bare i regi helsesykepleiere, her er
det ingen diakoner forelgpig.

Hilsen til 100 aringer
Hundrearingene far besgk og en blomsterhilsen. Pa kortene som blir sendt ut til alle jubilantene er det
bl.a. info om besgkstjeneste fra kirken, om de gnsker dette.

Hilsen til 90 aringer
Alle nittiaringer har fatt en hilsen i posten til 90 arsdagen.

Hilsen til 80 aringer
Alle attidringer har fatt en hilsen i posten til 80 arsdagen.

Tirsdagsmiddag

Det har det veert 16 middagsservering annenhver tirsdag fra klokken 16.00 til 17.00.

Stavanger kirkelige fellesrad har fatt penger fra SR- bank. Disse midlene skal fordeles pa menighetene
som har eller starter opp med fellesskaps maltider. Dette har fart til at det har veert gratis middager hele
hasten. | lgpet av aret har det veert ca. 1280 gjester innom. Diakonen samler medarbeidere to ganger i
aret.

Fasteaksjonen
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nadde nye hgyder i 2022.Vi samlet totalt inn kroner 164 016,- til Kirkens Ngdhjelps fasteaksjonen. Det.
Info gikk ut til konfirmanter, deres foresatte, menigheten medlemmer pa nettsiden og facebook siden var.
Aksjonen ble ledet av kateketen og diakonen.

Trosoppleeringstiltak — Vekstdager

Diakoni er en viktig dimensjon i menighetens arbeid og er derfor sentralt 1 trosoppleringsplanen.
Diakoni er et tydelig tema i flere vekstdager:

V3 Péaskevandring om 4 treste og vere hos hverandre nar vi er lei oss

V5 Koffor da? blant annet om hva som skjer nér vi der

V7 Vear beredt! Om vern av skaperverket

V10 Vi deler har fokus pa diakoni og misjon.

V11 Lys vaken handler om & vaere lys vakne overfor hverandre

V12 Kode B

V13 You Rock handler om livskriser

V15 Konfirmasjon tar blant annet opp grensesetting, sorg og ded

Flere av disse ble gjort om til digitale arrangement og noen vekstdager ble det tilbudt «hjemme- pakke»
For mer info se under Trosopplarings arbeid

Onsdagsandaktene
Kirken er apen for andakt onsdager kl 10.15 — 10.30 i forkant av Pensjonistforeningen sine samlinger pa
Hinnasenteret. Dette er et samarbeid mellom Hinnasenteret og menigheten.

Apen kirke

| forbindelse med at det er andakt i kirkerommet onsdager kl. 10:15 er det Apen kirke fra kl 07:30 -10:30.
Vi inviterer inn i kirkerommet, til & tenne et lys, be en bgnn, eller bare sitte i stillhet med en kopp kaffe/te.
Apen kirke startet opp i august.

Hjemmebesgk
Diakonen gar pd hjemmebesgk.

Samtaler
Det har veert noen avtalte- og spontalesamtaler pa telefon og pa kontoret i lgpet av aret.

Primarkontakt

Diakonen i Hinna er kirkens primarkontakt i mgte med hjemmebaserte tjenester og serlig eldre brukere i
Gausel, Hillevag, Hinna og Bekkefaret. Det er et gnske om god samhandling mellom helse- og
omsorgstjenesten i kommunen og tros- og livssynssamfunnene. Det har vaert to mgter med ledere ved
hjemmebaserte tjenester i ar.

Hjerte for bydelen er i avsluttende fase
Penger som var pa konto gikk til a kjgpe gavekort som ble delt ut fer jul

Turgruppa

Annenhver torsdag er det tur. Oppmagter er pa parkeringsplassen ved kirke kl 09.30 og spaserer ut derfra,
eller etter avtale kjgrer ut et annet sted. Turene strekke seg over ca 5 km og vil vare ca 2 - 2,5 timer med
pause. Hver enkelt tar med mat a drikke om de gnsker det. Diakon har samlet medarbeider en gang i ar.

Aktiv hverdagsvenn
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En Aktiv Hverdagsvenn kommer inn i bildet etter at tilbudet om hverdagsrehabilitering i kommunen er
avsluttet. Stikkord er trening og aktivitet. Aktiv Hverdagsvenn er en frivillig ordning der to personer mgtes
jevnlig for a opprettholde daglige og sosiale aktiviteter. Det kan handle om a trygge og veilede personen
til @ klare praktiske ting. Dette er et tilbud som Stavanger kommune har tatt initiativet til og som
diakonene i Den norske kirke i Stavanger administrerer og organiserer.

Onsdagskveld i Hinna kirke

«Onsdagskveld i Hinna kirke» er et mgtested for voksne med innhold av kultur, undervisning og
inspirasjon. Hinna menighet har som mal & formidle troen gjennom ulike kulturelle uttrykk og gnsker &
styrke tilbudet til voksne utover gudstjenesten.

| Januar- februar sa oppfordret vi til & delta pa V1D sin serie Teologi til folket.

| 2023 har vi hatt et samarbeid med Gausel menighet slik at Hinna har onsdager i partallsuker og Gausel
har oddetallsuker.

Vi arrangerer «Onsdagskveld i Hinna kirke» annenhver onsdag med kaffe/te/twist fra kl. 19.00 og med
program fra kl. 19.30. Kulturutvalget, misjonsutvalget og Onsdagskveldskomiteen har hatt ansvar for de
ulike kveldene.

Kirkeringene

Kirkeringene har ikke lenger et styre, men flere ringer er fortsatt i sving, selv om det minker med
medlemmer.

Husfellesskap

Det er for tiden atte husfellesskap i Hinna menighet. Det er gnskelig a starte nye husfellesskap eller
familiegrupper og inkludere enda flere av menighetens medlemmer i smagruppefellesskap.

Det ble gjort forsgk pa a samle de som hadde startet opp med familiegrupper far korona, men uten
respons.

Diakoniringer

Menigheten har noen diakoniringer. Diakoniringene mgtes regelmessig hjemme hos hverandre.
Diakoniringene bidrar bade i menighetsarbeidet lokalt og i annet kristent arbeid utenfor menigheten.
Diakoniringene samler inn penger til ulike formal og er gjerne engasjert i ulike prosjekter.

Basar
Hgstbasar ble avholdt siste helg i oktober. Det var ca. 200 innom pa selve dagen. Overskuddet pa kr 113
000. gikk til menighetens barne- og ungdomsarbeid. Basarkomiteen har bestatt av Hans Wilhelm Veday,
Liv Olaug Haaland, Ingunn Bryn, Katrine Pedersen og @ystein Dahl Andersen.

Misjonsutvalget

Samarbeidsavtaler om misjon
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Aktiviteten i utvalget har i hovedsak veert knyttet til formidling og innsamling av midler innenfor rammen av de tre
samarbeidsavtaler som ble fornyet for de neste fire arene 2022 - 2025:

o HimalPartner: Programmet «Mental helse»
o NMS: Arbeid blant unge i Carlisle
e Israelsmisjonen: Caspari Center i Jerusalem

Innsamling

Inntektene til prosjektene kommer fra offer pa gudstjenestene, gaver som kommer inn pa onsdagskveldene og
«Julekrybbe-lotteri» som innbrakte kr. 9 500. Resultatet for 2023 var kr. 89.000 som er kr. 9000 over budsjett og en
gkning pa 22% i forhold til 2022. Oversikten viser utviklingen for de siste seks arene

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Kr.64 432 | Kr.66547 | Kr.83085 | Kr.59014 | Kr.56166 | kr72966 | Kr.89 000

Magtevirksomhet

Etter to ar med avlysning ble Helligtrekonger-festen gjennomfart med 32 deltakere. Her fortalte Kristian Tjemsland
fra arbeid blant unge i Carlisle, et prosjekt som menigheten statter.

Program for onsdagskveldene:

- 8. mars: Arne Berge fortale om bakgrunnen for sitt engasjement i Israelsmisjonen og den Messianske bevegelsen i
Israel.

- 20. september: Guri Haarr Moe og Atle Moe fortalte fra besgk og dugnad til Sgr Afrika i mai .

- 18.0ktober: Reidun Dalseth fra Himalpartner fortalte om sitt arbeid Buthan

Antallet frammgtte har variert fra 17 til 35.

Misjonsutvalget har i 2023 bestatt av Signe Dgrheim (leder), Preben H. Lindge, Atle Moe, Arne Berge (til april 23)
og Anne Margrethe Ree Sunde (fra august 23). | desember 23 ble ogsa Dorith Aase Eriksen med som representant
fra menighetsradet.

KIRKEMUSIKK OG KULTUR I HINNA

Arsmelding musikk og kultur

Kulturutvalget i Hinna menighet bestod i 2023 av Trygve Meyer, Haldis Tungland, Ole Berge og Anne
Jordheim (kantor og sekreteer).

Utvalget har hatt 2 mgter, og har i tillegg planlagt en del pr. e-post.

Med god hjelp fra positive personer som gjerne stiller opp og bidrar med praktisk hjelp, har utvalget
gjennomfart falgende arrangement:

— Oskar Nordbg med band - Slippkonsert

— Salmejazz ved Trygve Meyers trio, Tore Bols, flygel, og Inger Lise Hope, vokal.

— Edvard Eikill - "Hakon den gode. Var farste kristne konge".

— Sven Egil Omdal - forholdet mellom den lokale kirken og helsevesenet. Musikk ved Trygve
Meyer, flygel og Istvan Naden, kontrabass.

— Kunst i kirken. Kirketekstiler v/Inger Bakke Berge. Minikonsert v/ sopran Karen Margrete
Farsvoll

@vrige kulturarrangement i Hinna kirke gjennom aret:
— Konsert med Stavanger brass
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— Konsert med Jatten skolekorps og gjester

— 3 Elevkonserter med Kulturskolen

— Mgte med billedkunstner og forfatter Ellen Rygh
— Allehelgenskonsert - til minne om en du er glad i.
— Julekonsert med Hinna Brass

— Julekonsert med Jatten skolekorps

— Julekonsert med KorEssa

@konomi: Kulturarrangementene finansieres av billettsalg/kollekter. Vi sgker ogsa om midler fra
fellesrad, kommune og bispedgmmerad.

Kantor har veert innom ulike trosopplaringstiltak for & presentere orgelet, kirkemusikk og salmer. Kantor
spiller jevnlig salmer og musikk pa institusjonsandakter.

Pa gudstjenester og andre arrangement, har en rekke kor, forsangere, sangsolister og musikere medvirket.

Hillevg og Hinna Menighetskor Arsmelding 2023

2023 var et helt vanlig ar for koret med hensyn til gvelser og opptredener.

| varsemesteret hadde vi 17 ordinzre gvelser og 1 ekstragvelse far korsangfest i
St.Petri kirke i anledning 90-arsjubileet til Norges kirkesangforbund Stavanger, med
framfaring av bl.a nyskrevet musikk, korverk og salmer.

Arsmgtet ble avholdt 14. februar.

Koret deltok pa arrangementet Hillevagsmiddag en onsdag i april, og de som gnsket
det, bestilte ogsa middag. Vi sang pa 2 hgymesser i Hillevag og 2 i Hinna. Rett far
sommeren opptradte koret pa Blidensol og Bergastjern sykehjem.
Sommeravslutningen feiret vi i kirkestuen, med mat fra Lille Kina.

Hgsten 2023 hadde vi 14 ordinare gvelser. Dessuten deltok vi som vanlig pa 2
gudstjenester i Hinna og 2 i Hillevag, hvorav den ene var en julesang-gudstjeneste i
adventstiden. Dette semesteret var det eldre pa Vagedalen og Frue som fikk glede
av sangen var. Koret har fatt noen nye medlemmer de siste arene, men ogsa mistet
noen, og gjennomsnittsalderen er ganske hgy. | november sang vi i nok en
begravelse, denne gang for kormedlem Berit Haaland. Familiene setter stor pris pa
at koret stiller opp, og det gir ogsa medlemmene mye tilbake..

Tradisjonen tro hadde vi en koselig juleavslutning pa Patrioten, og dette aret var
maten varm og god!

Som i fjor har vi hatt fa styremgter - 2 i varsemesteret og ingen i hgst. Ngdvendige
saker er blitt avklart pa epost eller i pausen pa gvelsen.

Kormedlemmene har heller ikke blitt avkrevd kontingent for 2023 pa 400,-, men koret
har betalt medlemskontingent til Stavanger kirkesangforbund (170,- for hvert
medlem).

Kirkesangforbundets arsmate ble holdt i Avaldsnes kirke 11.03. Koret vart klarte
dessverre ikke a stille deltakere dette aret.

Musikkens studieforbund deler ut voksenopplaringsmidler 2 ganger pr. ar.
Timesatsen har gkt til 120,-, og det gir koret verdifulle 11-12.000 kroner i aret.
Koret teller na 17 medlemmer. Alle stemmegrupper er representert, men vi kunne
med fordel veert flere. Dirigent og organist utgjgr et godt team, og gjennom dem far vi
en fin veksling mellom solosang, instrumental og kor. Vi gleder oss nar det klinger
fint og vi far gode tilbakemeldinger fra publikum.

Korets styre har vert:
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Leder: Ragnhild RestviK: (valgt i 2023 for 1 ar - pa valg i 2024)

Nestleder: Bodil Sgrbe: (valgt i 2022 for 2 ar - pa valg i 2024)

Styremedlem/sekr.: Astrid L Birkeland: (valgt i 2022 for 2 ar - pa valg i 2024)
Varamedlem: Jorunn Aasland: (valgt i 2023 for 1 ar - pa valg i 2024)

NB! Knut Aasland, styremedlem og kasserer, gikk ut av styret i perioden. Jorunn
Aasland bgr ga inn som styremedlem i hans sted (pa valg i 2024). Det ma da velges
nytt varamedlem.

Dirigent: Rannveig Skiri Mosbakk

Organist/pianist: Tore Bols

Valgkomité: Aslaug Fossmark (valgt i 2022 for 2 &r, pa valg i 2024)

Gudstjenester:

05.02: Gudstjeneste, Hillevag kirke

26.03: Gudstjeneste, Hinna kirke

16.04: Gudstjeneste, Hillevag kirke

14.05: Gudstjeneste, Hinna kirke

10.09: Gudstjeneste, Hillevag kirke

15.10: Gudstjeneste, Hinna kirke

26.11: Gudstjeneste, Hinna kirke

10.12: Julesang-gudstjeneste, Hillevag kirke
25.12: Forsangere, 1. juledag i Hillevag kirke
Andre opptredener:

12.02: Korsangfest, St. Petri (konsert 17.00)
19.04: Sang pa Hillevagsmiddag

30.05: Sykehjem: Blidensol og Bergastjern
07.11: Sang pa Vagedalen og Frue

16.11: Sang i Berit Haalands begravelse

Stavanger, 11.01.24
Astrid L Birkeland, sekretaer

Hinna Y’s Men’s Club

Hinnasenteret
HINNASENTERET
Styrets beretning for 2023

Hinnasenteret kan nok en gang se tilbake pa et aktivt &r med et variert program.

Senteret har en liten gkning av deltakere pd aktivitetstilbud i 2023.

I 2022 var det 5621 deltakende og i 2023 ble det registrert 5703.

Besgkende ved kjgp av bakst, frisgr- og fotterapitjenester er ikke medregnet i antall deltakere.

Virksomheten legges opp i samrad med brukernes interesser. Det legges vekt pa at senteret skal

vaere en sosial arena og en aktgr for & skape et variert, stimulerende og meningsfylt fellesskap for
trygdede og eldre. Mange av brukerne benytter seg av flere tilbud i Igpet av uken.
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P& senteret er det ca. 20-30 frivillige medarbeidere fra de forskjellige grupperingene.
Disse har patatt seg oppgaver som & lede og planlegge aktiviteter, dekke bord og rydde. Det gjgres
et godt og trofast arbeid, flere ogsa etter oppsatt turnus.

AKTIVITETER
Gjennom var- og hgstsemesteret har det veert gjennomfert 16 apne aktivitetstilbud i tillegg til kurs,
matsalg og ekstraarrangement.

Kunst- og kulturgruppe H&ndarbeidsgruppe

Tirsdagsbridge Turgruppe

Andakt i kirkerommet Hinnasenterets Seniorklubb

Fredagskafe Snekkerboden

Malegruppe Sosiale treff for enslige og aleneboende
Fransk konversasjon Reisevirksomhet Stavanger
Kommunes "Sterk og stgdig” Blomsterdekorasjon

Yoga hver uke utenom kursdatoer Ipad/iphone kurs

"Sterk og st@gdig” som er et helsefremmende lavterskeltilbud med gruppetrening for hjemmeboende
seniorer har hatt et godt oppmagte

En av de andre apne aktivitetene drives i et godt samarbeid med Hinna Kirkes diakoniarbeid rettet
mot eldre. Det har vaert andakt i kirken hver onsdag.

Denne aktiviteten ledes av de ansatte ved Hinna menighetskontor og tilrettelegges av
Hinnasenteret.

Gjennomfgrte kurstilbud:
Bridge for viderekomne, spanskkurs, blomsterkurs og yoga.

Reisevirksomhet:
Seniorklubben har hatt to dagsturer; en til Helggy og en til Jeeren, begge med Reiseexperten/Finngy
Buss.

13. desember ble det arrangert julelotteri med gratis grgt-, kaffe- og kakeservering for 17
besgkende. Lotteriets resultat var pa 10 157 kr.

Senterets aktiviteter besgkes av omlag 150-200 personer i lgpet av ei uke.
Bade kurstilbud, faste aktiviteter og 8pne arrangementer virker aktiviserende, kontaktskapende og
gir neering til gamle og nye interesser.

Hinnasenterets seniorklubb har hatt et godt og aktivt &r. De har hatt mgter hver onsdag formiddag
med underholdning via musikk eller foredrag samt &resalg med utlodning. Foreningen hadde 35
medlemmer i 2023. Foreningen har et eget styre som legger opp virksomheten. Styrets beretning
samt eget regnskap foreligger.

Det har ikke vaert forsknings- og utviklingsaktiviteter pa senteret i 2023.

ANSATTE

Hinnasenterets ansatte har utfgrt 2,00 arsverk.

Senteret har kjgkkensjef Jorunn M. Vold ansatt i 100% stilling og
senterleder Kirsten Thora Ydstebg i 100% stilling.

I tillegg til de ansatte har vi fotterapeut og frisgr Farah H. Razavi.
Razavi driver enmannsforetaket VI-TO Frisgr og Fotterapi i senteret.

Hver enkelt utfgrer et trofast og samvittighetsfullt arbeid. De viser respekt for medmennesker,
samtidig som de har stor omsorg for hver enkelt bruker.
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MATTILBUD
Omsetningen for senterets kjgkken har veert pa 258 859 kr

OKONOMI
Hinnasenteret sgkte driftstgtte fra Stavanger Kommune og fikk tilskudd pa 1 251 480 kr.
K-stud ga tilskudd til kurs- og gruppevirksomhet pd 26 940 kr.

Det framlagte regnskapet gir etter styrets mening et rettvisende bilde av den regnskapspliktiges
virksomhet og senterets stilling ved arsskiftet.

Forutsetningen om fortsatt drift er lagt til grunn ved avleggelse av arsregnskapet, da det etter
styrets oppfatning ikke er forhold som tilsier noe annet.

Det vises til revidert regnskap for 2023.

Senteret forurenser ikke det ytre miljg.
Det drives kildesortering og avfall blir plassert i kommunens avfallscontainere.

Kirkens SOS Rogaland arsmelding 2023

Kirkens SOS har lagt bak seg enda ett ar hvor hovedtemaet har vaert «Alltid et medmenneske a snakke
med nar livet er vanskelig». Vi er pa vei inn i et jubileumsar, og i 2024 er Kirkens SOS 50 ar! Gjennom
disse 50 arene er det utallige mennesker som har tatt kontakt og fatt en samtale med en av vare
frivillige medarbeidere. For det er de frivillige som er og har veert var viktigste ressurs i snart 50 ar. Natt
og dag, hverdag som helg, har de snakket med mennesker i ulike kriser og delt hap. Dette er noe av det
beste av det som kalles med-menneskelighet, eller som Bibelen kaller & ha omsorg for sin neste.

| 2023 besvarte Kirkens SOS Rogaland 11 660 telefonhenvendelser, og 2095 chattehenvendelser.
Omtrent 60% kvinner og 40% menn ringte, og de fleste var i alderen 40 — 60 ar. Pa chat er alderen pa de
fleste som tok kontakt 10-19 ar.

Temaer som tas opp er psykiske problemer, ensomhet, mellommenneskelige forhold, fysiske problemer,
tro/bgnn, rusmisbruk, sorg/tap, vold/overgrep. Tanken pa a ta sitt eget liv var tema i mange av
samtalene pa telefon, og i ca 50% av samtalene pa chat.

Tjenesten er som sagt basert pa frivillige, og ved utgangen av 2023 hadde vi 91 frivillige medarbeidere
som i gjennomsnitt tok to vakter & 5 timer pr maned. Det betyr at den frivillige aktiviteten utgjer ca 5,6
arsverk. Kirkens SOS har som malsetting at de som kontakter oss skal bli sett, stgttet og styrket av et
frivillig medmenneske. De er ogsa sikret full anonymitet.

Tusen takk til alle menighetene i bispedgmmet for godt samarbeid. Som en dggnapen krisetjeneste pa
telefon og chat ser vi pa oss selv som menighetens forlengede diakonale arm. Vi tror det er en styrke for
den enkelte menighet om det var enda flere fra menigheten som var frivillige medarbeidere! Det er stor
pagang og mange som har behov for a bli lyttet til.

Takk for offer og forbgnn. Takk for at informasjon om nye innfgringskurs blir kunngjort pa gudstjenester,
og artikler og annonser satt pa trykk i menighetsbladene. Det gleder oss ogsa nar vi ser at FB-innlegg blir
delt videre pa menighetens FB-side.

Vil du ha besgk av Kirkens SOS? Ta kontakt med oss!
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Signe Bge Trodahl
Leder

Andre samarbeidspartnere

Arsmelding Ukirke 2023

2023 har veert et ar med mange hgydepunkter i Ukirke.

Vi har tatt avskjed med Ukirke sin prest, Anne Margrethe Ree Sunde, som startet opp Ukirke i 2018. Det
gjorde hun sammen med en ivrig gjeng med frivillige, deriblant Daniel Sundnes Drgnen. Daniel har i
2023 jobbet som vikar for Amund Nyhammer Hosgy som har veert i Pappaperm. Daniel har gjort en
fantastisk jobb med a knytte kontakt med ungdommene, og er et forbilde pa det a vaere inkluderende og
inviterende.

Det er en stor overgang nar Anne Margrethe gir stafettpinnen videre. Den overgangen har gatt bedre
enn vi forventet, mye takket vaere Live Lunde Gjedrem som har veert vikarprest i Ukirke hele
hgstsemesteret. Pa et tidspunkt var alle de to ansatte i Ukirke vikarer, og Live og Daniel klarte seg
utmerket.

Det vi er mest forngyde med i 2023 er at vi har klart a viderefgre kulturen og atmosfaeren i Ukirke. Vi har
frivillige som har viderefgrt mye av hvordan vi gnsker 3 mgte mennesker, og de som kommer som nye til
Ukirke merker at dette er et godt sted a vaere. Hver torsdag er det Mat&Prat hvor unge voksne lager
mat, spiser sammen, spiller spill og blir beder kjent med hverandre. Et diakonalt og relasjonelt arbeid
som mange unge setter pris pa.

| ar har det seerlig kommet mye internasjonale studenter. Det gir spennende samtaler og nye matretter.
Vi tror at disse studentene oppdager et miljg de har savnet. Et miljg hvor praten gar lett selv om det er
alkoholfritt. Et miljg hvor man er apne og imgtekommende, og genuint interessert i hverandre. Vi tror at
et slikt felleskap er helt sentralt i kirkens diakonale oppdrag.

Arbeidet for unge voksne gar godt, og det har vaert ventelister pa bade julebord og nyttarsfeiring i
Ukirke. De som kommer er engasjerte og ivrige. De drar i gang arrangementer som bibelgrupper og
rollespill-kvelder pa eget initiativ. Det gj@r at bedehuset vart er opptatt flere kvelder i uken, og det
finnes et bredt spekter av tilbud. Vi har tro pa a la unge fa ta eierskap til arbeidet, og vi ser at mange
virkelig fgler seg hjemme i Ukirke.

Vi har to gudstjenester i maneden, én i Ukirke og én i Kampen kirke. Samarbeid med studentprestene er
viktig i begge disse gudstjenestene. Gudstjenestene i Ukirke kombinerer salmer og moderne lovsang, og
det er de unge selv som er med a velge sangene til gudstjenesten. Det kommer i giennomsnitt 20-25
unge voksne pa gudstjenestene.

For ungdom er det apent hus hver tirsdag, fra kl. 14-17. Vi serverer mat og drikke, spiller spill med dem
og bryr oss om ungdommene som kommer. For noen er det akkurat det de trenger. Vi har en del faste
ungdommer som kommer hver eneste uke, men vi haper ogsa at “gjengen” var skal voksne og at flere
ungdommer skal ta i bruk huset til 3 gjgre lekser, henge med venner eller spille musikk.

2023 ble avlutingen pa et 5 ar langt prosjekt som het “16-18: Nar kommer de?”. Det har blitt laget
sporreundersgkelser, markedsplaner, grafisk profil, gateskilt og ungdomsmagasin. Alt for a prgve a finne
noen gode svar pa spgrsmalet “Hva skal til for a fa de mellom 16 og 18 ar til 3 komme i kirken?”
Rapporten fra dette prosjektet er nettopp ferdig, og kanskje det viktigste funnet fra hele prosjektet er at
ungdom er generelt sett positive til kirken, men at de ma bli invitert og at invitasjonen helst ma komme
gjennom en god relasjon. Ungdom trekker ungdom, men ungdom er ogsa interessert i relasjoner til
voksne som viser interesse og omsorg for dem.
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Pa slutten av aret ble det lyst ut stillingen som ny Ukirke-prest. Det er en fin avrunding pa et ar hvor det
har vaert mye midlertidige stillinger. Det skal bli godt a fa pa plass var nye prest, og sammen bygge
Ukirke videre.

Kirkens ngdhjelp har gjennom mange ar veert en viktig samarbeidspartner. Hvert ar arrangeres
fasteaksjonen og det tas opp kirkeoffer til Kirkens Ngdhjelps arbeid pa julaften.

Gjennom arbeidet i de ulike enhetene i menigheten har vi samarbeid med flere organisasjoner enn det
som her er nevnt.

Regnskap for Hinna menighet 2023

Hinna Sokn b

21.03.2024 16:14
Regnskapsskjema - Driftsregnskapet (Vedlegg 2A)
Powered by Xiedger
Rapport: GL €9 A4 NO, Periods fra: 2301 - Jan/2023, Periode til: 2312 - De=/2023, Enhet: Belap Farelepige tall
Belep er avrundet
2023 2022
Faktisk Revidert budsjett Originalt budsjett Faktisk
Brukerbetaling, salg, avgifter og leieinntekter 404 825 429 500 429 500 484 997
(600-659)
Salg av driftsmidler (660-679)
Refusjonerfoverfaringer (700-789) 120 262 155 468
Kalk. inntekt ved komm. {j_ ytingsavtale (790)
Statlige filskudd (300-804)
Tilskudd fra rettssubjektet Den norske kirke (805) 46 000 6 500 6 500
Rammeoverfaringftilskudd fra egen kommune 152 362 115 000 115 000 112120
(830-839)
Tilskudd fra soknets organer (340-859) 88 351 47 000 47 000 54 500
Andre tilskudd, gaver, innsamlede midler {860-879) 1183 536 1198 800 1198 800 1319013
Sum driftsinntekter 1995 336 1 796 800 1 796 800 2 126 498
Lann- og sosiale utgifter (010-099) 634 631 663 800 663 800 702 987
Kjep av varer og tjenester (100-259%) 770 384 476 500 476 500 667 897
Refusjonerfoverfaringer (300-389:429) 538903 456 500 456 500 542088
Kalk. utg. ved komm. {j.ylingsavtale (390)
Tilskudd og gaver (400-479.ekskl 429) 322 364 200 000 200 000 347 794
Sum driftsutgifter 2 266 282 1 796 800 1 796 800 2 260 766
BRUTTO DRIFTSRESULTAT -270 946 -134 268
Renteinntekter og utbytte (300-009) 146 213 96 519
Mottatte avdrag pa utlan (920-920)
Renteutgifter og laneomkostninger (500-509) a8
Avdrag pa lan (510-519)
Utldn, kjep av aksjer og andeler mv (520-529) 1672 1425
Netto finansinntekter/-utgifter 144 453 95 094
Avskrivinger (580) 121 150 121150
Motpost avskrivinger (990) -121 150 -121 150
NETTO DRIFTSRESULTAT -126 493 -39 174
Bruk av udisponert fra tidligere &r (mindreforbruk) 751127 568 649
(930)
Bruk av ubundne fond (940-949) 7580 582 716 418
Bruk av bundne fond (950-859)
Sum bruk av avsetninger 1541 709 1285 068
Avsatt fil dekning for tidligere ar (underskudd) (530) 790 582 T16 418
Avsatt fil ubundne fond (540-549) 781127 568 649
Avsatt il bundne fond (550-559) 1005 281
Owerfert til investeringsregnskapet (570)
Sum avsetninger 1542 714 1285 349
Regnskapsmessig mindreforbruk (580)
Regnskapsmessig merforbruk (930)
REGNSKAPSMESSIG MER-/MINDREFORBRUK -127 498 -39 455
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2203.2024 13:58
Balanserapport (Vedlegg 3) PDF
FPowered
Rapport- GL 01 A4 NO, Ar: 2023, Perioder: Feb/2023, Enhet Belap Forelopige tall
Belap er avrundst
Balanse
51000 - Kentanter 1000
51010 - Skattetrekk 3201.33.18830 24 428
51020 - Drift 3230.05.03097 197 603
51040 - Kapital 3201 .24 67760 326 589
51041 - H Karlsens fond 3230.09.51936 41930
51060 - Overfaring fra egen bank
51351 - Inngaende MVA kompensasjon 10215
51355 - Oppgjerskonto momskompensasjon, refusjon Staten
51368 - Telefontrekk Telia -2
51816 - KLP EK-innskudd fellesordningen 14 238
51820 - SR-Forvaltning 1619 332
52400 - Utstyr, maskiner og transporimidler 1278
52700 - Kirkerehabilitering 2012 450 000
52701 - Kirkerehabilitering 2014 782 664
53200 - Leverandergjeld (reskoniro) -B7 187
53210 - Kortsikiig gjeld interim -500
53305 - Arbeidsgiveravgift (reskoniro) -9 298
53320 - Forskuddstrekk
53325 - Forskuddstrekk (reskontro) -23 780
53351 - Fagforeningskontingent -724
53370 - Trekk QU fond -245
523400 - Pensjonstrekk 2% -2002
53402 - Pensjonstrekk - arb_giv andel 83254
23800 - Arbeidsgiveravgift
53810 - Arbeidsgiveravaift ferislenn oppti ar -13 399
53910 - Palapte feriepenger -T2 316
53930 - Pilepte kostnader
55100 - H.Karlsens stipendiefond -41 930
55103 - Kirke pa nett -15528
55500 - Investeringsfond -162 757
55501 - Kirkeromrehab fond -263 619
55600 - Disp_fond MR -871 462
55601 - Disp.fond Diakoni 222252
55602 - Disp.fond BUR -112 334
55603 - Disp.fond Kjeller 61143
55604 - Disp fond GAB/Sandagsskole -3 B57
55605 - Digp.fond Knotten -24 148
55606 - Digp.fond Klubb 6-7 S35 484
55607 - Disp fond Ungdomskiubb -5 805
55608 - Disp_fond Minigospel -60 656
55609 - Disp_fond Bamegospel 46123
55610 - Disp.fond Ten-Sing -26 858
25611 - Dizp.fond Kammerkor 44973
55612 - Disp_fond Trosopplasring -1594 380
55613 - Disp.fond KRIK | og Il 46 144
55614 - Disp fond Kirkeringer -3332
55615 - Disp.fond FK45 A2 427
55900 - Regnskapamessig merforbruk 39455
55990 - Kapitalkonto -1 246 900
Total 34 307
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Noter regnskap 2023 — Hinna menighet

Her gis enkelte tilleggskommentarer (noter) til regnskapet. Dette vil i hovedsak knytte seg til forhold hvor belgpets
starrelse eller andre forhold tilsier at informasjonen kan veere viktig for forstaelsen av regnskapstallene. Detaljert
regnskap for virksomheten vil kunne utleveres pa anmodning.

Innledende kommentarer

Avskrivninger skal etter forskriftene innarbeides i driftsregnskapet, men uten & ha resultateffekt i et regnskap fort
etter kommunale regnskapsprinsipper. En vil derfor finne en motpost til avskrivningene som eliminerer
resultateffekten. Dette skyldes at anleggsmidlene utgiftsferes ved anskaffelse og

avskrivninger med resultateffekt ville gitt dobbel effekt ved avskrivningsperiodens utlgp.

Regnskapsprinsipper:

Regnskapet fares etter anordningsprinsippet.

Det betyr at alle kjente utgifter, utbetalinger, inntekter og innbetalinger i aret skal tas med i arsregn-skapet for
vedkommende ar, enten de er betalt eller ikke nar regnskapsaret avsluttes.

Regnskapet skal videre fares etter bruttoprinsippet.

Alle utgifter, utbetalinger, inntekter og innbetalinger skal regnskapsfares brutto. Dette gjelder ogsa for de interne
finansieringstransaksjonene. Det skal ikke gjares fradrag for tilhgrende inntekter til

utgiftene og inntektene skal heller ikke framsta med fradrag for eventuelle tilhgrende utgifter.

Note 1 : Avsatt til og bruk av ubundne fond
Ordinar disponering av fjorarsresultatene.

Note 2 : Avsatt bundet fond (drift/investering, ekskl. disp. fjorarsresultat)

Note 6 : Kortsiloig gjeld

Stavanger kirkelize fellesrad b 272302
Skatt, arb.giv.ave., fenepenger k. 53390
EIN — EKirkens Nodhjelp kr. 31.033
Himalpartner kr. 30364
[sraelsmisjonen k. 30363
NMS — Det Norske Misjonsselskap k. 30363
Seb Kort Bank AB, Ewrocard k. 18274
Hinnasenteret k. 15.000
Lekealademiet APS k. 6.661
Sofia Mahan k. 5.000
Ecit Sohttions One As k. 4897
Eema Helmichsen Mat AS k. 2360
Annen leverandorsjeld kx. S00
Sum kr. 500.907
Note 7 : Kapitalkonto

Pr.01.01 kx. 1.245.900
+ERK-koav ELP kx. 1.672
- Avslmivminger k. 121.150
Pr. 31.12 b, 1.127.432

Note 8 : Pensjonsforpliloelser
Menighetens pensjonsforpliktelser deldres gjennom forsilying 1 Konwminal Landspensjonskasse (KLP).
Premien deldres ved treld: 1 ansattes lonn tilsvarends 2% av brutto lonn Resterende premie belastes
arbeidsgiver.

Tar virksomhet er inne i KLP's utjevningsordning for AFP 62-64 ir og for AFP 65-67 ar.
Dette gir sildcerhet mot uventede ekstra pensjonskestnader dersom antall AFP pensjonister skulle olke.

Note 9 : Eierandel i Kommunal Landspensjonskasse (ELF)
Innkrevd egenkapitaltilslodd fra KLP kr. 1.672 er lagt til verdien i balanseregnskapet pr. 31.12.
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01.01 Avsatt Eruk 31.12

Kirke pa nett 15528 15.528
H Karlsens stipendiefond 41.930 1.005 42035
Investermgsfond 163.757 163.757
Eirkerom reabiliteningsfond 263619 263.619
Sum 484.834 1.005 0 H85.830

Note 3 : Renteinntelter / uthytre

Eenteinntelter bankinnskundd k. 5772
skriving kestpris SB-Forvaltning # kr. 140441 #) Ey. 1586 687 undar markedsverdi
Sum kr. 146.213

Note 4 : Aksjer / andeler
EE-innskmdd KT P kr. 15908
SE-Forvaltning =) kx 1.759.773 *) Martedsverds kr. 1.946.460

Note 5 : Kortsiktige fordringer

Skatteetaten, momskompensasjon k. 70338
Stavanger kirkelige fellesrad kr. 41.051
Offer til andre kr. 13394
Eristeliz Studieforbund kr. 3438
Andre kortsiltige fordringer kr,. 27
Sum k. 130.9

HINNA MENIGHET -et sted a vokse
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